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BAB 1
PELAKSANAAN LAYANAN INFORMASI PUBLIK

1.1. Pengelolaan Layanan Informasi Publik

Dalam memberikan layanan informasi publik, BPSDM telah menyediakan
berbagai media layanan baik secara offline maupun online. Untuk pelayanan secara
offline, BPSDM telah menyediakan ruang layanan informasi publik BPSDM yang terletak
di Gedung Heritage Lantai 2. Sedangkan untuk layanan informasi publik secara online,
BPSDM menyediakan berbagai media diantaranya melalui website BPSDM
(https://bpsdm.pu.go.id/informasi/),email (datin_bpsdm@pu.go.id dan
datin.bpsdm@gmail.com), media sosial BPSDM (instagram, twitter, facebook). Namun
dalam masa pandemi Covid-19 yang masih berlangsung di Indonesia, saat ini layanan
permohonan informasi publik difokuskan melalui pelayanan secara online.

1.1.1. Jumlah Permohan Informasi Publik

Pemohon Informasi Publik adalah warga negara dan/atau badan hukum
Indonesia yang mengajukan permohonan Informasi Publik sebagaimana diatur dalam
Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2008 tentang Keterbukaan Informasi Publik.
Pemohon informasi dibagi 3 (tiga) yaitu orang perseorangan, kelompok orang, dan
badan hukum/badan publik. Berikut ini adalah jumlah pemohon informasi periode
Oktober-Desember TA. 2021 yang dibagi berdasarkan media yang digunakan oleh
pemohon dalam mengajukan permohonan informasi terkait BPSDM:

a) Website BPSDM

Tabel 1.
Data Pekerjaan Pemohon Informasi Melalui Website (Oktober-Desember 2021)

No. Pekerjaan Jumlah Persentase

1. Perseorangan 159 98%

2. Kelompok orang 4 2%

3. Badan hukum 0 0%
Jumlah 163 100%

Berdasarkan hasil rekapitulasi, diketahui bahwa pemohon informasi melalui
website BPSDM terbanyak berasal dari perseorangan yaitu sebanyak 159
orang pemohon atau sebesar 98% dari keseluruhan pemohon informasi dan
dan 4 orang atau sebesar 2% berasal dari kelompok orang dari keseluruhan
pemohon informasi.
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Grafik 1. Persentase Data Pekerjaan Pemohon Informasi Melalui Website
BPSDM
b) E-mail

Tabel 2.
Data Pekerjaan Pemohon Informasi Melalui E-Mail (Oktober-Desember 2021)

No. Pekerjaan Jumlah Persentase

1. Perseorangan 8 89%

2. Kelompok orang 1 11%

3. Badan hukum 0 0%
Jumlah 9 100%

Berdasarkan hasil rekapitulasi, diketahui bahwa pemohon informasi melalui
E-Mail terbanyak berasal dari perseorangan yaitu sebanyak 8 orang pemohon
atau sebesar 89% dari keseluruhan pemohon informasi dan 1 orang atau
sebesar 11% berasal dari kelompok orang dari keseluruhan pemohon
informasi.

Persentase Data Pekerja
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Grafik 2. Persentase Data Pekerjaan Pemohon Informasi Melalui E-Mail
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c) Instagram

Tabel 3.
Data Pekerjaan Pemohon Informasi Melalui Instagram (Oktober-Desember
TA.2021)

No. Pekerjaan Jumlah Persentase
1. Perseorangan 37 100%
2. Kelompok orang 0 0%
3. Badan hukum 0 0%

Jumlah 37 100%

Berdasarkan hasil rekapitulasi, diketahui bahwa pemohon informasi melalui
Instagram terbanyak berasal dari perseorangan yaitu sebanyak 37 orang
pemohon atau sebesar 100% dari keseluruhan pemohon informasi.

Persentase Data Pemohon Informasi
Instagram
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Grafik 3. Persentase Data Pekerjaan Pemohon Informasi Melalui Instagram

d) Twitter
Tabel 4.
Data Pekerjaan Pemohon Informasi Melalui Twitter (Oktober-Desember TA.2021)

No. Pekerjaan Jumlah Persentase
1. Perseorangan 1 100%
2. Kelompok orang 0 0%
3. Badan hukum 0 0%

Jumlah 1 100%

Berdasarkan hasil rekapitulasi, diketahui bahwa pemohon informasi melalui
Twitter berasal dari perseorangan yaitu sebanyak 1 orang pemohon atau
sebesar 100% dari keseluruhan pemohon informasi.
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Persentase Data Pemohon Informasi Twitter
Periode Oktober-Desember TA.2021
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Grafik 4. Persentase Data Pekerjaan Pemohon Informasi Melalui Twitter
1.1.2. Informasi atau Data Diminta Pemohon

Permintaan informasi dibagi menjadi 5 (lima) topik yaitu Pelatihan, Beasiswa,
Politeknik PU, Assessment dan lain-lain.

a) Website
Tabel 5.
Jumlah Permintaan Informasi Melalui Website BPSDM (Oktober-Desember

TA.2021)

No. Pekerjaan Jumlah Persentase

1. Pelatihan 28 17%

2. Pendidikan 2 1%

3. Assessment 6 4%

4. Karir 3 2%

5. Lain-Lain 124 76%

Jumlah 163 100%

Berdasarkan hasil rekapitulasi, diketahui bahwa jumlah permintaan informasi
melalui website BPSDM periode Oktober-Desember TA. 2021 terbanyak
adalah yang terkait dengan permohonan pelatihan yaitu sebanyak 28
permohonan informasi atau sebesar 17% dari keseluruhan permohonan
informasi.
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Grafik 5. Persentase Jumlah Permintaan Informasi Melalui Website BPSDM

b) E-mail (email datin pu.go.id)

Tabel 6.
Jumlah Permintaan Informasi Melalui E-Mail (Oktober-Desember TA.2021)
No. Pekerjaan Jumlah Persentase
1. Pelatihan 6 67%
2. Beasiswa 0 0%
3. Politeknik PU 2 22%
4. Assessment 0 0%
5. Lain-Lain 1 11%
Jumlah 9 100%

Berdasarkan hasil rekapitulasi, diketahui bahwa jumlah permintaan informasi
melalui E-Mail periode Oktober-Desember TA. 2021 terbanyak adalah yang
terkait dengan pelatihan yaitu sebanyak 6 permohonan informasi atau sebesar
67% dari keseluruhan permohonan informasi.
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Grafik 6. Persentase Jumlah Permintaan Informasi Melalui E-Mail

c) Instagram

Tabel 7.
Jumlah Permintaan Informasi Melalui Instagram (Oktober-Desember TA.2021)

No. Pekerjaan Jumlah Persentase

1. Pelatihan 19 51%

2. Beasiswa 8 22%

3. Politeknik PU 5 13%

4. Assessment 0 0%

5. Lain-Lain 5 14%

Jumlah 37 100%

Berdasarkan hasil rekapitulasi, diketahui bahwa jumlah permintaan informasi
melalui Instagram terbanyak adalah yang terkait dengan Pelatihan yaitu
sebanyak 19 permohonan informasi atau sebesar 51% dari keseluruhan
permohonan informasi.
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Grafik 7. Persentase Jumlah Permintaan Informasi Melalui Instagram
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d) Twitter

Tabel 8.
Jumlah Permintaan Informasi Melalui Twitter (Oktober-Desember TA.2021)

No. Pekerjaan Jumlah Persentase
1. Pelatihan 1 100%
2. Beasiswa 0 0%
3.  Politeknik PU 0 0%
4. Assessment 0 0%
5. Lain-Lain 0 0%

Jumlah 1 100%

Berdasarkan hasil rekapitulasi, diketahui bahwa jumlah permintaan informasi
melalui Twitter terbanyak adalah yang terkait dengan pelatihan yaitu
sebanyak 1 permohonan informasi.

Persentase Jumlah Permintaan
Informasi Twitter 0%
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Grafik 8. Persentase Jumlah Permintaan Informasi Melalui Twitter

1.1.3. Status Pelayanan Informasi

a) Website
Tabel 9.
Status Pelayanan Informasi Melalui Website BPSDM (Oktober-Desember

TA.2021)

No. Pekerjaan Jumlah Persentase

1. Dipenuhi 160 98%

2. Ditolak/tidak dijawab 3 2%

3. Diproses 0 0%

Jumlah 163 100%
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Berdasarkan hasil rekapitulasi, permohonan informasi yang disampaikan
melalui website BPSDM sebanyak 160 permohonan informasi atau 98% dari
keseluruhan permohonan informasi sudah dipenuhi sedangkan 3 permohonan
informasi atau 2% ditolak/tidak dijawab.

Persentase Status Pelayanan Informasi
E-Mail

M Dipenuhi M Ditolak/Tidak Dijawab Diproses

2%%

Grafik 9. Persentase Status Pelayanan Informasi Melalui Website BPSDM

b) E-mail

Tabel 10.
Status Pelayanan Informasi Melalui E-Mail (Oktober-Desember TA.2021)

No. Pekerjaan Jumlah Persentase

1. Dipenuhi 9 100%

2. Ditolak/tidak dijawab 0 0%

3. Diproses 0 0%
Jumlah 9 100%

Berdasarkan hasil rekapitulasi, permohonan informasi yang disampaikan
melalui e-mail sebanyak 9 permohonan informasi atau keseluruhan
permohonan informasi sudah dipenubhi.
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Grafik 10. Persentase Status Pelayanan Informasi Melalui E-Mail

c) Instagram

Tabel 11.
Status Pelayanan Informasi Melalui Instagram (Oktober-Desember TA.2021)
No. Pekerjaan Jumlah Persentase
1 Dipenuhi 37 100%
2. Ditolak/tidak dijawab 0 0%
3 Diproses 0 0%
Jumlah 37 100%

Berdasarkan hasil rekapitulasi, permohonan informasi yang disampaikan
melalui Instagram sebanyak 37 permohonan informasi atau 100% dari
keseluruhan permohonan informasi sudah dipenubhi.
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Grafik 11. Persentase Status Pelayanan Informasi Melalui Instagram
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d) Twitter

Tabel 12.
Status Pelayanan Informasi Melalui Twitter (Oktober-Desember TA.2021)
No. Pekerjaan Jumlah Persentase
1. Dipenuhi 1 100%
2. Ditolak/tidak dijawab 0 0%
3. Diproses 0 0%
Jumlah 1 100%

Berdasarkan hasil rekapitulasi, permohonan informasi yang disampaikan
melalui Twitter sebanyak 1 permohonan informasi atau 100% dari
keseluruhan permohonan informasi sudah dipenuhi.

Persentase Status Pelayanan Informasi
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Grafik 12. Persentase Status Pelayanan Informasi Melalui Twitter
1.1.4. Status Tindaklanjut Permohonan Informasi

Adapun penjelasan untuk status informasi dipenuhi adalah status informasi yang
sudah ditindaklanjuti, baik permohonan informasi yang berasal dari internal
kementerian PUPR maupun kalangan umum. Untuk status informasi yang diproses
adalah permohonan informasi yang masuk pada periode akhir Desember 2021 dan
dalam tahap tindaklanjut sesuai dengan dengan batas waktu proses/tindaklanjut yang
tercantum dalam maklumat pelayanan yakni 10 hari kerja (ditambah 7 (tujuh) hari
kerja bila diperlukan) terhitung sejak pemohon mengajukan permohonan informasi.
Sedangkan untuk status informasi yang ditolak/tidak dijawab berasal dari kalangan
umum yang mengajukan lamaran kerja di Kementerian PUPR, permohonan informasi
publik yang dikecualikan dan permohonan informasi diluar kewenangan BPSDM PUPR,
diantaranya informasi mengenai akun MySAPK BKN, pengajuan proposal pembangunan,
pengajuan kerjasama vendor, penawaran produk, vaksin dan data pribadi pegawai.
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1.1.5. Waktu Rata-Rata Waktu Setiap Permohonan Informasi

Permohonan informasi publik BPSDM baik melalui e-mail, website, telepon, surat,
dan telepon adalah 5 (lima) hari kerja (Senin s.d. Jumat). Waktu untuk layanan informasi
mengikuti jam kerja, yaitu mulai pukul 08.00 s.d. pukul 16.30 WIB. Proses/tindak lanjut
dari permohonan informasi adalah 10 hari kerja terhitung sejak pemohon mengajukan
permohonan informasi ditambah 7 (tujuh) hari kerja apabila diperlukan tergantung sifat
dari informasi yang ditanyakan. Adapun waktu rata-rata yang diperlukan dalam
memenuhi setiap permohonan informasi publik adalah 7 (tujuh) hari kerja.

1.2. Pengelolaan Pengaduan Layanan Informasi Publik

Pengelolaan pengaduan layanan informasi publik di BPSDM sudah terintegrasi
dengan sarana pelayanan Saran dan Pengaduan Kementerian @ PUPR
(https://pengaduan.pu.go.id/) yang dikelola oleh Biro Komunikasi Publik. Selain itu
pengaduan layanan informasi publik BPSDM juga berasal dari aplikasi Sistem
Pengelolaan Pengaduan Pelayanan Publik Nasional (SP4N) - Layanan Aspirasi dan
Pengaduan Online Rakyat (LAPOR!) (https://www.lapor.go.id/) yang dikelola
Kementerian Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi (Kementerian
PANRB) sebagai Pembina Pelayanan Publik, Kantor Staf Presiden (KSP) sebagai
Pengawas Program Prioritas Nasional dan Ombudsman Republik Indonesia sebagai
Pengawas Pelayanan Publik.

1.2.1. Jumlah Pengaduan Layanan Informasi Publik

Untuk periode Oktober-Desember TA. 2021, tidak ada pengaduan yang diterima
BPSDM baik melalui sarana pelayanan Saran dan Pengaduan Kementerian PUPR
maupun aplikasi SP4N - LAPOR!.

1.2.2. Status Pengaduan Layanan Informasi Publik

Untuk penanganan pengaduan terkait layanan informasi publik, BPSDM telah
melakukan tanggapan atau tindaklanjut sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-
undangan. Adapun status penanganan pengaduan layanan informasi publik periode
Januari - Desember 2021 yaitu:

Tabel 1.
Status Pengaduan Layanan Informasi Publik (Oktober-Desember TA. 2021)

No. Pekerjaan Jumlah Persentase

1. Ditindaklanjuti/selesai 0 100%

2. Diproses 0 0%
Jumlah 10 100%
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Gambar 1. Status Daftar Layanan Pengaduan (SP4N-LAPOR!) Unit Organisasi
Kementerian PUPR oleh Biro Komunikasi Publik
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Gambar 1. Status Daftar Layanan Pengaduan (Saran dan Pengaduan PU-Net)
Unit Organisasi Kementerian PUPR oleh Biro Komunikasi Publik
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1.3. Kendala dan Rencana Perbaikan Layanan

Keseluruhan pelaksanaan kegiatan layanan informasi publik BPSDM pada bulan
Oktober sampai Desember 2021 telah mengalami peningkatan dibandingkan dengan
tahun-tahun sebelumnya, walaupun terdapat beberapa kendala dalam pelaksanaanya,
diantaranya belum dipahaminya regulasi oleh pelaksana PPID BPSDM dan PPID BPSDM
Daerah terutama regulasi tentang layanan informasi publik di lingkungan BPSDM.

Permasalahan tersebut di atas perlu diatasi dengan rencana tindak lanjut
sehingga layanan informasi publik BPSDM dapat berjalan secara maksimal. Maka dalam
rangka perbaikan layanan informasi publik BPSDM, disusun beberapa rekomendasi dan
rencana tindak lanjut, yaitu:

e Perlu ditingkatkan koordinasi antara Bagian Hukum, Kerjasama dan Komunikasi
Publik Sekretariat BPSDM selaku PPID Pusat BPSDM dengan PPID Tipe I (Pusat)
dan PPID Tipe II (Balai) di lingkungan BPSDM dalam memberikan pelayanan
informasi melalui komunikasi verbal maupun tertulis mengenai pihak yang
berwenang untuk melayani pertanyaan seputar informasi yang berkaitan dengan
pengembangan SDM yang masuk ke berbagai media layanan informasi BPSDM,;

e Kegiatan monitoring dan evaluasi dilakukan secara berkala terkait pelayanan
informasi publik BPSDM sebagai bahan masukan dan perbaikan pelayanan
informasi BPSDM, baik evaluasi SDM (Petugas) layanan informasi maupun sarana
dan prasana pelayanan publik yang dimiliki BPSDM.
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BAB I
PENYELESAIAN SENGKETA INFORMASI PUBLIK

Sampai dengan kurun waktu Oktober - Desember Tahun Anggaran 2021 tidak
ada sengketa informasi terhadap pelayanan informasi publik BPSDM Kementerian
PUPR.
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BAB III

PEMUTAHIRAN INFORMASI

3.1. Rincian Pemeliharaan dan/atau Pemutahiran Informasi
Rekapitulasi pemeliharaan dan/atau pemutahiran informasi publik BPSDM
periode Oktober-Desember TA. 2021 disusun setiap bulan. Adapun 3 (tiga)
klasifikasi Informasi Publik yang Wajib Disediakan Dan Diumumkan yaitu,
informasi publik yang wajib disediakan dan diumumkan secara berkala,
informasi publik yang wajib disediakan dan diumumkan setiap saat dan
informasi publik yang wajib disediakan dan diumumkan secara serta merta.
DAFTAR INFORMASI PUBLIK
BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
PERIODE OKTOBER 2021
a) Oktober
KLASIFIKASI WAKTU MEDIA
No. | INFORMASI PUBLIK JENIS;E;(L)IRKMASI BERKALA SETIAP SERTA PENAYA | PENAYA BUKTI PENAYANGAN
SAAT MERTA NGAN NGAN
Penawaran
Program Beasiswa | Informasi tentang
M
aster of pengemba.ngan Website
Infrastructure kompetensi SDM Oktober e
1 . . . \Y BPSDM O
Planning and melalui Beasiswa 2021 =
. PUPR
Development MIPD (Beasiswa [e= .
: o =
Pemerintah Korea Pendidikan)
Selatan =
Jadwal Informasi tentang . —
Pengembangan Jadwal Oktober Website g
2 | Kompetensi BPsDM | " engembangan v 2021 BPSDM
Tahun 2021 Kompetensi PUPR
Tahun 2021 =
Capaian
Pengembangan Informasi tentang .
Kompetensi BPSDM | Capaian Kegiatan Oktober Website uu‘muu
3 . . . \ BPSDM —_——
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Website BPSDM (Layanan Informasi)

BPSDM CENTER .

5390  Suratno nancaswangga@gmatcom  14-12-2021, 10:36:00 Pelathan serttias! di clscap Sudah
5389 M. Inwn R Dewanto slkape2@gmail com 14-12-2021, 064353 Kerasama DikiatBimtek Sudah
5308 INDAH SUCIHATI FAEBBA, ST faetba@yanoo co s 14122021,052057 Tata peaksanaan Jabatan Fungsonal Tekni Tota Bangunan dan Perumahan Anl Pertama d daerahy Sudah
5387 LUKASSR JALESY nasesy@omail com 1412-2021, 045339 Info Kalender Pengembangan kompetensi BPSDM 2022 Sudah
5386 Na yUn@ syukmawati@gmad con 14-12-2021, 014245 Informas Magang S2 magister psikologi Sudah
5385  Agung Manapura apius archstudio@gmad com  13-12-2021, 130835 Dupak Sudah
504 RadanRahayy, S Adm radendana0i@omalcom  12-12:2021, 142726 pelethan untuk 2022 Susan
5383  Rosaya Paliu Rantsino rosalyapaliu@omatcom  12-12-2021, 03:14.42 PNS Allh tugasimutast Sudah
52 Anmad Hemsd shemadghomeoscid 11122021, 035348 Pelathan non ASN PUPR Sudah
5300 IMAN MURAMVAD SUBUH dngaiman@gmetcom  09-12:2021, 153828 TIDAK BISAREGISTRASH Sudan
5379 EXADANI ARISANTOSO skataniearasantoso@gma < (4:12:2021, 072712 sertikat nstukdur Ul kapetensi tngkat SMK Sudan
5378 MUKLIS NURHADI ‘mukles umkendari@gmai con 08-12:2021, 115319 Persyaratan ASN daerah pincah ke Kementrian Sudah
5376 Junaich irawsn naidirawan603@gmait com 08-12-2021. 01:49:51 Penyusunan Dupak Jaotung Texnik Tata Bangunan dan Perumahan ANl Pertama Sudah
5375  SUTADN adygenceng2@gmad com  06-12-2021, 185206 PNS Daerah ke PNS Pusat Sudah
s7s suTAw adioendengsa@omatcom  0612:2021, 184301 {nstansi Daeran ke Instos Pusat Suean
5372 Ridwan Muariet riowan muanefs2@gmail com 05-12-2021, 06:29.00 Uji Kompetensi Jatung Teknik Jalan dan Jembatan Sudah
71 A Owi Anbada aridwiambada@omailcom 05122021, 134915 SMANTU Sudan
5370 | Nyoman Mahad Angga Widyastana ma.widyastana@gmat com  04-12-2021, 17:21:53 Tidak Bisa Login Webste Registrasi Tes SKB Psikoles CPNS PUPR 2021 Sudan
5368 HANIFUR RACHMAN nanfuschmant@gmal cor 02:12:2021, 162017 Pembsriasan ssesment online hementrian pupr cons Sutah
5366 | Gede Gta Narayana narayanagra@gmail com 02-12-2021. 055158 Pengauan DUPAK JFT Tekn Tata Bangunan dan Perumahan Sudah
5365 Enos Yosepus Luteo, SST eosiustomonatcom 01122021 152118 Pelathan dan sefkas| Tensga Labarstorum (Aspal, Beton dan Tanan) suaan
5363 ayu pratin dpuprsulbar@gmailcom  01-12-2021, 07:27.56. Jabtan tungsional Sudah
5381  Franziscus eka pranata Franz_zep@yanoo com 30112021, 045115 Perpindanan Jabung Sudah
5360  Wanyu Rizalysnto rzqyantodsO@omatcom 29-11-2021, 221425 Bentanya info Dikiat Sudah
5359 GEDE RICO JULIAWAN, ST cokuiswan@amatcom  29-11-2021,07.06.12 SKP FUNGSIONAL PUPR DI DAERAH Sudan
5358  Farnanz Zahio farnahz044@gmailcom  29-11-2021, 0619.14 Hsimant pu go. Sudah
557 Rima SoWahyni asw@gmat com 28112021, 100838 Wutasi Lol Bt Sutah
5355  Kain Meokbun Kanmeokbun@omaiicom  27-11-2021, 08:38:56 Serttivat Sudsh
5355 iman Muhammad Suun cangzimang@gmatcom 27112021, 065021 egistras sudan
5354 Annisa annisa shenghai@gmad com  27-11-2021, 01:30.04 Informasi tata ruang kecamatan mayong. 2para. jawa tengah Belum ~
5353 Melda Agripoina meldaagriopina@yahoo.com  26-11-2021, 07.25:50 Jadvat Asasmen Pagawal Al TugasMutasi Sudah )
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M Gmail Q isstarred x oregic @ B @ur o
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o- ¢ 1-50¢ < >
* Email
says, Mall Kotak Masuk Tanggapan atas Pertanyaan/Saran : contoh SKP semester 2 tahun 2021 - Alamal tidak dapat ditemukan Pesan Anda tid daryono.c1m all.com karena al 291221
0 Kotak Masuk
Info Training ¥atak Masik. Training Perhitungan PPH Pasal 21 Terkait UU HPP 2021 - Kepada Yin, Bapak/Ibu Pimpinan Perusahasn BUMN / BUMD 20221
Berbintang . e
@ Ditunds saya, Agusnia 2 Kok MBSUK INMA 2022 (BPSDM Kementerian PUPR) - selamat siang, apakah lembar konfirmasi bisa dikirimkan ke email saya? tefima kasih Regards, Agus 2021 puk 23221 e
B Terkiim B Parampara Edis.
O onaf 5
Kamaludin Nur Ktak Mask. pengadaan Re: Persetujuan Sertifikat - Modernisasi Irigasi - s/ap 18012121
®  Junk E-mail
% saya, Wiwik 2 Kotak Masuk Tanggapan atas Pertanyaan/Saran : Beasiswa 1 jurusan teknik sipil - Terimaksin jawaban nys pak. buk . Bagaimana cra mengajukan permohonan nya Pada tangg. 1z
~®  Shared Folders o
@  pokjapjsadkijakarta saya, dangzt 2 Kotk Musuk Tanggapan atas Pertanyaan/Saran : registrasi - Untuk re: ebsite SIMUTU pak Pada tanggal Rab, 15 5.17, Komunikasi Publik - BPSDM PUPR <datin 15712121
~® pugoid riyad st Kotk Masok Permohonan Pelatihan Keglatan Pengelolaan Sumber Daya Alr o2 +
® Oktober 2020 p Imag
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saya, Raffa 35 sk Masuk Pendaftaran Sistem Akuntansi Instansi Distance Leaming - Pad 14.18, Datin BPSDM PU id>menulis: BPSOM Kemente 30/09/21
v selengkapnya
[ Pelatihan SAl o
saya, Mail Katak Wask. Pendaftaran Spesifikasi Umum untuk Pekerjaan Konstruksi Jalan dan Jembatan - Alamat tidak dapat ditemukan Pe ® woIm
saya, Masati Kotak Masuk Hi, Mas'ati cukung - Mau ganti emal di K dengan email ini Pada tanggal Rab, 22 Sep 2021 21:08, BPSDM - Kementerian PUPR <dat enulis 22/09/21
saya, fiky 2 ¥tk Wasik. Pendaftaran Fungsional Teknik Jalan dan Jembatan Ahli (Distance Learning) saya Fiky Apriyadi dari Dinas Pekerjan Umum Penataan R ia 17709721
saya, hendri 14 ¥atak Misik Pendaftaran Pengelolaan Teknis Pembangunan Bangunan Gedung Negara (Distance Learning) - salam.. sampal saat ini saya belum menenma konfir o821
saya, Mail 2 Kotsk Mssuk Pendaftaran Teknis Tata Persuratan Distance Learning - Alamat tidak dapat ditemukan Pesan Anda tidak terkirim ke Priyinki@pu.go.id karena alamat tersebut tidak dapat dit 020821
saya, Mail Kotak Masuk Pendaftaran Perencanaan Teknis Bangunan Pengaman Pantai (Distance Leaming) - BPSDM K PUPR SELAMAT! Kepada Yth saudara/saudari Putri Maudy Kusuma_ @
» Chet + Kamaludin Nur Kotk Misik pengadaan Re: Persetujuan Sertifikat - Penyelenggaraan Rumah Susun o721
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