APU

SIGAP MEMBANGUN NEGERI

BADAN PENGEMBANCAN SUMBER DAYA MANUSIA

SRER’ 78N

©
|
—

JULI - SEPTEMBER

LAPORAN TRIWULAN PPID




LAPORAN TRIWULAN
IMPLEMENTASI KETERBUKAAN INFORMASI PUBLIK
BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA

PERIODE JULI-SEPTEMBER 2021

KEMENTERIAN PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT
BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
BAGIAN HUKUM, KERJASAMA DAN KOMUNIKASI PUBLIK



KATA PENGANTAR

Puji dan syukur kami panjatkan kepada Allah SWT yang telah melimpahkan rahmat-
Nya sehingga dapat menyelesaikan penyusunan Laporan Triwulan Implementasi
Keterbukaan Informasi Publik Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia Periode
Juli-September 2021

Dalam pembuatan laporan ini, kami menyadari terdapat banyak kekurangan dan
keterbatasan. Oleh karena itu saran dan kritik membangun sangat diharapkan bagi
penyempurnaan laporan ini.

Akhir kata kami berharap laporan ini dapat memberikan manfaat yang sebesar-
besarnya dan dapat digunakan sebagai referensi dalam peningkatan kinerja Sub
Koordinator Komunikasi Publik dalam melakukan penyajian informasi, kinerja dan
peran Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia (BPSDM) Kementerian PUPR
dalam pengembangan SDM PUPR yang berkualitas melalui pelayanan informasi
publik.

Jakarta, = September 2021

Bagian Hukum, Kerjasama dan Komunikasi Publik
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BAB 1
PELAKSANAAN LAYANAN INFORMASI PUBLIK

1.1. Pengelolaan Layanan Informasi Publik

Dalam memberikan layanan informasi publik, BPSDM telah menyediakan
berbagai media layanan baik secara offline maupun online. Untuk pelayanan secara
offline, BPSDM telah menyediakan ruang layanan informasi publik BPSDM yang terletak
di Gedung Heritage Lantai 2. Sedangkan untuk layanan informasi publik secara online,
BPSDM menyediakan berbagai media diantaranya melalui website BPSDM
(https://bpsdm.pu.go.id/informasi/),email (datin_bpsdm@pu.go.id dan
datin.bpsdm@gmail.com), media sosial BPSDM (instagram, twitter, facebook). Namun
dalam masa pandemi Covid-19 yang masih berlangsung di Indonesia, saat ini layanan
permohonan informasi publik difokuskan melalui pelayanan secara online.

1.1.1. Jumlah Permohan Informasi Publik

Pemohon Informasi Publik adalah warga negara dan/atau badan hukum
Indonesia yang mengajukan permohonan Informasi Publik sebagaimana diatur dalam
Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2008 tentang Keterbukaan Informasi Publik.
Pemohon informasi dibagi 3 (tiga) yaitu orang perseorangan, kelompok orang, dan
badan hukum/badan publik. Berikut ini adalah jumlah pemohon informasi periode Juli-
September TA. 2021 yang dibagi berdasarkan media yang digunakan oleh pemohon
dalam mengajukan permohonan informasi terkait BPSDM:

a) Website BPSDM

Tabel 1.
Data Pekerjaan Pemohon Informasi Melalui Website (Juli-September 2021)

No. Pekerjaan Jumlah Persentase

1. Perseorangan 346 91%

2. Kelompok orang 36 9%

3. Badan hukum 0 0%
Jumlah 382 100%

Berdasarkan hasil rekapitulasi, diketahui bahwa pemohon informasi melalui
website BPSDM terbanyak berasal dari perseorangan yaitu sebanyak 346
orang pemohon atau sebesar 91% dari keseluruhan pemohon informasi dan
dan 36 orang atau sebesar 9% berasal dari kelompok orang dari keseluruhan
pemohon informasi.
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Grafik 1. Persentase Data Pekerjaan Pemohon Informasi Melalui Website
BPSDM
b) E-mail

Tabel 2.
Data Pekerjaan Pemohon Informasi Melalui E-Mail (Juli-September 2021)

No. Pekerjaan Jumlah Persentase

1. Perseorangan 7 87%

2. Kelompok orang 1 13%

3. Badan hukum 0 0%
Jumlah 8 100%

Berdasarkan hasil rekapitulasi, diketahui bahwa pemohon informasi melalui
E-Mail terbanyak berasal dari perseorangan yaitu sebanyak 7 orang pemohon
atau sebesar 87% dari keseluruhan pemohon informasi dan 1 orang atau
sebesar 13% berasal dari kelompok orang dari keseluruhan pemohon
informasi.

Persentase Data Pekerja
Pemohon Informasi E-Mail
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Grafik 2. Persentase Data Pekerjaan Pemohon Informasi Melalui E-Mail
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c) Instagram

Tabel 3.
Data Pekerjaan Pemohon Informasi Melalui Instagram (Juli-September
TA.2021)

No. Pekerjaan Jumlah Persentase
1. Perseorangan 60 100%
2. Kelompok orang 0 0%
3. Badan hukum 0 0%

Jumlah 60 100%

Berdasarkan hasil rekapitulasi, diketahui bahwa pemohon informasi melalui
Instagram terbanyak berasal dari perseorangan yaitu sebanyak 60 orang
pemohon atau sebesar 100% dari keseluruhan pemohon informasi.

Persentase Data Pemohon Informasi
Instagram

M Perseorangan M Kelompok Orang Badan Hukum

0% 0%

Grafik 3. Persentase Data Pekerjaan Pemohon Informasi Melalui Instagram

d) Twitter
Tabel 4.
Data Pekerjaan Pemohon Informasi Melalui Twitter (Juli-September TA.2021)

No. Pekerjaan Jumlah Persentase
1. Perseorangan 2 100%
2. Kelompok orang 0 0%
3. Badan hukum 0 0%

Jumlah 2 100%

Berdasarkan hasil rekapitulasi, diketahui bahwa pemohon informasi melalui
Twitter berasal dari perseorangan yaitu sebanyak 2 orang pemohon atau
sebesar 100% dari keseluruhan pemohon informasi.
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Persentase Data Pemohon Informasi Twitter
Periode Juli-September TA.2021
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Grafik 4. Persentase Data Pekerjaan Pemohon Informasi Melalui Twitter
1.1.2. Informasi atau Data Diminta Pemohon

Permintaan informasi dibagi menjadi 5 (lima) topik yaitu Pelatihan, Beasiswa,
Politeknik PU, Assessment dan lain-lain.

a) Website
Tabel 5.
Jumlah Permintaan Informasi Melalui Website BPSDM (Juli-September

TA.2021)

No. Pekerjaan Jumlah Persentase

1.  Pelatihan 96 25%

2. Pendidikan 33 9%

3. Assessment 27 7%

4. Karir 36 9%

5. Lain-Lain 190 50%

Jumlah 382 100%

Berdasarkan hasil rekapitulasi, diketahui bahwa jumlah permintaan informasi
melalui website BPSDM periode April-Juni TA. 2021 terbanyak adalah yang
terkait dengan permohonan pelatihan yaitu sebanyak 96 permohonan
informasi atau sebesar 25% dari keseluruhan permohonan informasi.
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Grafik 5. Persentase Jumlah Permintaan Informasi Melalui Website BPSDM

b) E-mail (email datin gmail dan pu.go.id)

Tabel 6.
Jumlah Permintaan Informasi Melalui E-Mail (Juli-September TA.2021)

No. Pekerjaan Jumlah Persentase

1. Pelatihan 5 62%

2. Beasiswa 0 0%

3. Politeknik PU 1 13%

4. Assessment 0 0%

5. Lain-Lain 2 25%

Jumlah 8 100%

Berdasarkan hasil rekapitulasi, diketahui bahwa jumlah permintaan informasi
melalui E-Mail periode Juli-September TA. 2021 terbanyak adalah yang terkait
dengan pelatihan yaitu sebanyak 5 permohonan informasi atau sebesar 62%
dari keseluruhan permohonan informasi.
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Grafik 6. Persentase Jumlah Permintaan Informasi Melalui E-Mail

c) Instagram

Tabel 7.
Jumlah Permintaan Informasi Melalui Instagram (Juli-September TA.2021)

No. Pekerjaan Jumlah Persentase

1.  Pelatihan 30 50%

2. Beasiswa 12 20%

3.  Politeknik PU 0 0%

4. Assessment 0 0%

5. Lain-Lain 18 30%

Jumlah 60 100%

Berdasarkan hasil rekapitulasi, diketahui bahwa jumlah permintaan informasi
melalui Instagram terbanyak adalah yang terkait dengan Pelatihan yaitu
sebanyak 30 permohonan informasi atau sebesar 50% dari keseluruhan

permohonan informasi.

Persentase Jumlah Permintaan
Informasi Instagram
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Grafik 7. Persentase Jumlah Permintaan Informasi Melalui Instagram
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d) Twitter

Tabel 8.
Jumlah Permintaan Informasi Melalui Twitter (Juli-September TA.2021)
No. Pekerjaan Jumlah Persentase
1.  Pelatihan 1 50%
2. Beasiswa 1 50%
3.  Politeknik PU 0 0%
4.  Assessment 0 0%
5. Lain-Lain 0 0%
Jumlah 2 100%

Berdasarkan hasil rekapitulasi, diketahui bahwa jumlah permintaan informasi
melalui Twitter terbanyak adalah yang terkait dengan pelatihan dan beasiswa
yaitu masing-masing sebanyak 1 permohonan informasi.

Persentase Jumlah Permintaan
Informasi Twitter

M Pelatihan ® Beasiswa M Politeknik ® Assessment M Lain - lain
0% 0% 0%

Grafik 8. Persentase Jumlah Permintaan Informasi Melalui Twitter

1.1.3. Status Pelayanan Informasi

a) Website

Tabel 9.
Status Pelayanan Informasi Melalui Website BPSDM (Juli-September TA.2021)

No. Pekerjaan Jumlah Persentase

1 Dipenuhi 372 97%

2. Ditolak/tidak dijawab 10 3%

3 Diproses 0 0%
Jumlah 382 100%

LAPORAN TRIWULAN IMPLEMENTASI KETERBUKAAN INFORMASI PUBLIK
BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
PERIODE JULI-SEPTEMBER 2021




Berdasarkan hasil rekapitulasi, permohonan informasi yang disampaikan
melalui website BPSDM sebanyak 190 permohonan informasi atau 97 % dari
keseluruhan permohonan informasi sudah dipenuhi sedangkan 10
permohonan informasi atau 3% ditolak/tidak dijawab.

Persentase Status Pelayanan Informasi
E-Mail

M Dipenuhi W Ditolak/Tidak Dijawab Diproses

3%0%

Grafik 9. Persentase Status Pelayanan Informasi Melalui Website BPSDM

b) E-mail

Tabel 10.
Status Pelayanan Informasi Melalui E-Mail (Juli-September TA.2021)

No. Pekerjaan Jumlah Persentase

1 Dipenuhi 8 100%

2.  Ditolak/tidak dijawab 0 0%

3 Diproses 0 0%
Jumlah 8 100%

Berdasarkan hasil rekapitulasi, permohonan informasi yang disampaikan
melalui e-mail sebanyak 8 permohonan informasi atau keseluruhan
permohonan informasi sudah dipenubhi.
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Persentase Status Pelayanan Informasi
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Grafik 10. Persentase Status Pelayanan Informasi Melalui E-Mail

c) Instagram

Tabel 11.
Status Pelayanan Informasi Melalui Instagram (Juli-September TA.2021)
No. Pekerjaan Jumlah Persentase
1. Dipenuhi 60 100%
2.  Ditolak/tidak dijawab 0 0%
3. Diproses 0 0%
Jumlah 60 100%

Berdasarkan hasil rekapitulasi, permohonan informasi yang disampaikan
melalui Instagram sebanyak 60 permohonan informasi atau 100% dari
keseluruhan permohonan informasi sudah dipenuhi.

Persentase Status Pelayanan Informasi
Instagram
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Grafik 11. Persentase Status Pelayanan Informasi Melalui Instagram
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d) Twitter

Tabel 12.
Status Pelayanan Informasi Melalui Twitter (Juli-September TA.2021)
No. Pekerjaan Jumlah Persentase
1. Dipenuhi 2 100%
2. Ditolak/tidak dijawab 0 0%
3. Diproses 0 0%
Jumlah 2 100%

Berdasarkan hasil rekapitulasi, permohonan informasi yang disampaikan
melalui Twitter sebanyak 2 permohonan informasi atau 100% dari
keseluruhan permohonan informasi sudah dipenuhi.

Persentase Status Pelayanan Informasi
Twitter

M Dipenuhi M Ditolak/Tidak Dijawab [ Diproses

0%~ 0%

Grafik 12. Persentase Status Pelayanan Informasi Melalui Twitter
1.1.4. Status Tindaklanjut Permohonan Informasi

Adapun penjelasan untuk status informasi dipenuhi adalah status informasi yang
sudah ditindaklanjuti, baik permohonan informasi yang berasal dari internal
kementerian PUPR maupun kalangan umum. Untuk status informasi yang diproses
adalah permohonan informasi yang masuk pada periode akhir September 2021 dan
dalam tahap tindaklanjut sesuai dengan dengan batas waktu proses/tindaklanjut yang
tercantum dalam maklumat pelayanan yakni 10 hari kerja (ditambah 7 (tujuh) hari
kerja bila diperlukan) terhitung sejak pemohon mengajukan permohonan informasi.
Sedangkan untuk status informasi yang ditolak/tidak dijawab berasal dari kalangan
umum yang mengajukan lamaran kerja di Kementerian PUPR, permohonan informasi
publik yang dikecualikan dan permohonan informasi diluar kewenangan BPSDM PUPR,
diantaranya informasi mengenai akun MySAPK BKN, pengajuan proposal pembangunan,
pengajuan kerjasama vendor, penawaran produk, vaksin dan data pribadi pegawai.
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1.1.5. Waktu Rata-Rata Waktu Setiap Permohonan Informasi

Permohonan informasi publik BPSDM baik melalui e-mail, website, telepon, surat,
dan telepon adalah 5 (lima) hari kerja (Senin s.d. Jumat). Waktu untuk layanan informasi
mengikuti jam kerja, yaitu mulai pukul 08.00 s.d. pukul 16.30 WIB. Proses/tindak lanjut
dari permohonan informasi adalah 10 hari kerja terhitung sejak pemohon mengajukan
permohonan informasi ditambah 7 (tujuh) hari kerja apabila diperlukan tergantung sifat
dari informasi yang ditanyakan. Adapun waktu rata-rata yang diperlukan dalam
memenuhi setiap permohonan informasi publik adalah 7 (tujuh) hari kerja.

1.2. Pengelolaan Pengaduan Layanan Informasi Publik

Pengelolaan pengaduan layanan informasi publik di BPSDM sudah terintegrasi
dengan sarana pelayanan Saran dan Pengaduan Kementerian = PUPR
(https://pengaduan.pu.go.id/) yang dikelola oleh Biro Komunikasi Publik. Selain itu
pengaduan layanan informasi publik BPSDM juga berasal dari aplikasi Sistem
Pengelolaan Pengaduan Pelayanan Publik Nasional (SP4N) - Layanan Aspirasi dan
Pengaduan Online Rakyat (LAPOR!) (https://www.lapor.go.id/) yang dikelola
Kementerian Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi (Kementerian
PANRB) sebagai Pembina Pelayanan Publik, Kantor Staf Presiden (KSP) sebagai
Pengawas Program Prioritas Nasional dan Ombudsman Republik Indonesia sebagai
Pengawas Pelayanan Publik.

1.2.1. Jumlah Pengaduan Layanan Informasi Publik

Untuk periode Juli-September TA. 2021, tidak ada pengaduan yang diterima
BPSDM baik melalui sarana pelayanan Saran dan Pengaduan Kementerian PUPR
maupun aplikasi SP4N - LAPORL

1.2.2. Status Pengaduan Layanan Informasi Publik

Untuk penanganan pengaduan terkait layanan informasi publik, BPSDM telah
melakukan tanggapan atau tindaklanjut sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-
undangan. Adapun status penanganan pengaduan layanan informasi publik periode
Januari - September 2021 yaitu:

Tabel 1.
Status Pengaduan Layanan Informasi Publik (Juli-September TA. 2021)

No. Pekerjaan Jumlah Persentase

1. Ditindaklanjuti/selesai 10 100%

2. Diproses 0 0%
Jumlah 10 100%

LAPORAN TRIWULAN IMPLEMENTASI KETERBUKAAN INFORMASI PUBLIK
BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
PERIODE JULI-SEPTEMBER 2021



https://pengaduan.pu.go.id/
https://www.lapor.go.id/

STATUS DAFTAR PENGADUAN MELALUI SP4N-LAPOR!
T E———
STATUS PERIODE JANUARI - SEPTEMBER 2021

=
=

Sekretariat
Jenderal

Bl seess
- Proses

Setesai

Gambar 1. Status Daftar Layanan Pengaduan (SP4N-LAPOR!) Unit Organisasi
Kementerian PUPR oleh Biro Komunikasi Publik
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Gambar 1. Status Daftar Layanan Pengaduan (Saran dan Pengaduan PU-Net)
Unit Organisasi Kementerian PUPR oleh Biro Komunikasi Publik
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1.3. Kendala dan Rencana Perbaikan Layanan

Keseluruhan pelaksanaan kegiatan layanan informasi publik BPSDM pada bulan
Juli sampai September 2021 telah mengalami peningkatan dibandingkan dengan tahun-
tahun sebelumnya, walaupun terdapat beberapa kendala dalam pelaksanaanya,
diantaranya belum dipahaminya regulasi oleh pelaksana PPID BPSDM dan PPID BPSDM
Daerah terutama regulasi tentang layanan informasi publik di lingkungan BPSDM.

Permasalahan tersebut di atas perlu diatasi dengan rencana tindak lanjut
sehingga layanan informasi publik BPSDM dapat berjalan secara maksimal. Maka dalam
rangka perbaikan layanan informasi publik BPSDM, disusun beberapa rekomendasi dan
rencana tindak lanjut, yaitu:

e Perlu ditingkatkan koordinasi antara Bagian Hukum, Kerjasama dan Komunikasi
Publik Sekretariat BPSDM selaku PPID Pusat BPSDM dengan PPID Tipe I (Pusat)
dan PPID Tipe II (Balai) di lingkungan BPSDM dalam memberikan pelayanan
informasi melalui komunikasi verbal maupun tertulis mengenai pihak yang
berwenang untuk melayani pertanyaan seputar informasi yang berkaitan dengan
pengembangan SDM yang masuk ke berbagai media layanan informasi BPSDM;

e Kegiatan monitoring dan evaluasi dilakukan secara berkala terkait pelayanan
informasi publik BPSDM sebagai bahan masukan dan perbaikan pelayanan
informasi BPSDM, baik evaluasi SDM (Petugas) layanan informasi maupun sarana
dan prasana pelayanan publik yang dimiliki BPSDM.
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BAB 11
PENYELESAIAN SENGKETA INFORMASI PUBLIK

Sampai dengan kurun waktu Juli - September Tahun Anggaran 2021 tidak ada
sengketa informasi terhadap pelayanan informasi publik BPSDM Kementerian PUPR.

LAPORAN TRIWULAN IMPLEMENTASI KETERBUKAAN INFORMASI PUBLIK
BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
PERIODE JULI-SEPTEMBER 2021




BAB III
PEMUTAHIRAN INFORMASI

3.1. Rincian Pemeliharaan dan/atau Pemutahiran Informasi
Rekapitulasi pemeliharaan dan/atau pemutahiran informasi publik BPSDM
periode Juli-September TA. 2021 disusun setiap bulan. Adapun 3 (tiga) klasifikasi
Informasi Publik yang Wajib Disediakan Dan Diumumkan yaitu, informasi publik
yang wajib disediakan dan diumumkan secara berkala, informasi publik yang
wajib disediakan dan diumumkan setiap saat dan informasi publik yang wajib
disediakan dan diumumkan secara serta merta.
DAFTAR INFORMASI PUBLIK
BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
PERIODE JULI 2021
a) Juli
No INFORMASI INF’:::S AS| KLA:;:":’:SI SERTA P::“A:J :N MEDIA BUKTI
) PUBLIK PENAYANGAN PENAYANGAN
v PUBLIK BERKALA | "spaT | mERTA GAN ¢ ¢
Penawaran
Program Informasi
Beasiswa Master tentang S -
of Infrastructure pengembangan . =
=
1 Planning and kompetensi SDM Vv Juli 2021 WEbSLtSPBRPSDM
Development melalui Beasiswa =
MIPD (Beasiswa
Pemerintah Pendidikan)
Korea Selatan
Jadwal Informasi
Pengembangén tentang Jadwal . Website BPSDM
2 Kompetensi Pengembangan \Y Juli 2021 PUPR
BPSDM Tahun Kompetensi
2021 Tahun 2021
Canai
apaian Informasi
Pengembangan tentang Capaian ¢
3 Kompetensi Ke giatarr: v Juli 2021 Website BPSDM e
BPSDM Periode 813 PUPR
sampai dengan Pelatihan
1uli 2021 Tahun 2021
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Informasi
tentang
lol '
Evaluasi PPID pzr;gzr?qaa(iij: Juli 2021 Instagram
BPSDM 2021 penyamp @pupr_bpsdm :
dokumen yang
dimiliki oleh
badan publik
Informasi
Aplikasi tentang . Instagram l
Juli 2021
SIMANTU pengetahuan ul @pupr_bpsdm
Aplikasi Simantu
Mengenal SPIP Informasi
& tentang SPIP .
(Sistem (Sistem Instagram
Pengendalian Pengendalian Juli 2021 @pupr_bpsdm ¢ [~ ]
Intern p €A ‘ﬁ |
Pemerintah) Intern 1
Pemerintah)
Jadwal
Pengembangan .
. Informasi
Kompetensi tentang Jadwal
BPSDM Bidang & . Instagram
8 Pengembangan Juli 2021
Sumber Daya Air . @pupr_bpsdm
. Kompetensi
dan Permukiman e AN
) . Tahun 2021 ‘
Periode Juli
Tahun 2021
Pedoman
Pelaksanaan .
. Informasi
Kegiatan Selama tentang Progres
Masa Pandemik & & \ 2021 Website BPSDM
. Tanggap Darurat
Corona Virus Bencana
Disease 2019
(Covid-19)
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DAFTAR INFORMASI PUBLIK

BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
PERIODE AGUSTUS 2021

b) Agustus
o, | RS ot g TSGR | e | PIAANGA | o ST
PUBLIK BERKALA | "saaT | MERTA N
Penawaran
Program Informasi
Beasiswa Master tentang _
of Infrastructure pengembangan Website %
1 Planning and kompetensi SDM \Y Agustus 2021 BPSDM ==
Development melalui Beasiswa PUPR -
MIPD (Beasiswa
Pemerintah Pendidikan)
Korea Selatan
Jadwal Informasi
Pengembangan tentang Jadwal Website 5
2 Kompetensi Pengembangan \ Agustus 2021 BPSDM H
BPSDM Tahun Kompetensi PUPR
2021 Tahun 2021
Capaian .
Pengembangan Informa5|. . @
. tentang Capaian Website ————e—
Kompetensi . =
3 BPSDM Periode Kegla?tan \ Agustus 2021 BPSDM
sampai dengan Pelatihan PUPR
Agustus 2021 Tahun 2021
Jadwal
Pengembangan .
Kompetensi Informasi
BPSDM Bidang tentang Jadwal Instagram
4 Sumber Daya Air Pengembangén \Y Agustus 2021 | @pupr_bpsd
dan Permukiman Kompetensi m
. Tahun 2021
Periode Agustus
Tahun 2021
Jadwal
Pengembangan Informasi
Kompetensi tentang Jadwal Instagram
5 BPSDM Bidang Pengembangan \Y Agustus 2021 | @pupr_bpsd
Manajemen Kompetensi m
Periode Agustus Tahun 2021
Tahun 2021
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Informasi
Penandatangana
. tentang
n Perjanjian -
Kerjasama perjanjian Instagram
6 L kerjasama Vv Agustus 2021 | @pupr_bpsd
Pendidikan dan s
pendidikan dan m B
Pembekalan pembekalan
Karyasiswa 2021 karyasiswa 2021
Pedoman
Pelaksanaan .
. Informasi
Kegiatan Selama tentang Progres Website
7 | Masa Pandemik §1T08 v 2021
. Tanggap Darurat BPSDM
Corona Virus Bencana
Disease 2019
(Covid-19)
DAFTAR INFORMASI PUBLIK
BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
PERIODE SEPTEMBER 2021
c) September
KLASIFIKASI
No INFORMASI INFJCI)E:IGASI ss|5'|'|ApS SERTA WAKTU PEI\IIVIA?ZIII\-I\GA BUKTI
’ PUBLIK PENAYANGAN PENAYANGAN
PUBLIK BERKALA | " saaT | MERTA N
Penawaran
Program Informasi
Beasiswa Master tentang _
of Infrastructure | pengembangan Website =
. . September
1 Planning and kompetensi SDM \" 021 BPSDM
Development melalui Beasiswa PUPR
MIPD (Beasiswa
Pemerintah Pendidikan)
Korea Selatan
Jadwal Informasi
Pengembangan tentang Jadwal Website
2 Kompetensi Pengembangan \ Sepztggﬁlber BPSDM
BPSDM Tahun Kompetensi PUPR
2021 Tahun 2021
Capaian .
Informasi @
Pengembangan . .
. tentang Capaian Website e
3 Kompetensi Kegiatan Y September BPSDM ——
E:;Z'Z: ZE':;::‘ Pelatihan 2021 PUPR
September 2021 Tahun 2021
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Webinar
Konektivitas

Sepulau
Kalimantan Instagram
Mendukung September @pu f bosd
Kebangkitan 2021 pupr_bp
. m
Ekonomi
Nasional Pasca
Pandemi Menuju
Indonesi Emas
Jadwal
Pengembangan
Kompetensi Informasi
BPSDM Bidang tentang Jadwal Instagram
8 September
Sumber Daya Air | Pengembangan @pupr_bpsd
. . 2021
dan Permukiman Kompetensi m_pusat2
Periode Tahun 2021
September
Tahun 2021
Jadwal
P
engembangfm Informasi
Kompetensi tentang Jadwal Instagram
BPSDM Bidang & September @pusbangko
. Pengembangan .
Manajemen . 2021 manejemen
Periode Kompetensi pupr
Tahun 2021 -
September
Tahun 2021
Informasi
Pelaksanaan tentang Instagram
Pelatihan D'asar Pelatihan Dasar September @pupr._bpsd
Kementerian dan Bela Negara 2021 m
PUPR 2021 CPNS 2021
Pedoman
Pelaksanaan .
. Informasi
Kegiatan Selama tentang Progres Website
Masa Pandemik 2021
asa rancem Tanggap Darurat BPSDM

Corona Virus
Disease 2019
(Covid-19)

Bencana
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LAMPIRAN

Website BPSDM (Buku Tamu)

BPSDM CENTER
terims kash
ingin Esisjar leoh
Darsh ingas mendialam tentang Seratarist Badan
5 cosnggoianpro restylovecasE@gmal com 81522776258 sstemmansmmen | 24082021, 085 Beium Pangembangsn Su o
sulawesi wara cperasi dan Dayz Manusia
pemelinarsan rigasi
Siro Keuangan Keperiuan Ssirstanit Baden
1 BudhiSetyawan s = buchisetya@pu.go.d os21szoeo0z | 1P 16082021, 17:11 Seum Pangamoangan sumoe: | ()
Kemanterian Pup —— £
Daya Manusia
Mencari informas
e R Sekretarist Badan
17 Dede Syspransyah Hab. Musi Rawss cedesyn@gmail.com carzssastase Pe R 08-05-2021. 1420 Sudah 0605.2021,0020 | Pengemoangansumoe: | (L)
[ Daya Manusia
pertama jafung
Bertanya periha
Jakzstan Fungsions Seiretarist Badan
B A Ditien Perumshan syusrinnsz2@gmai.com 03122285652  Eidang TekmikTsta | 08-08-2021, 1420 Sudan 0808.2021,0820 | Pengemissngansumosr | ()
Esngunan dzn Daya Manusia
Perumshan
. . Kensutas perns Seiratanist Badan
1 Wumsmad All Atk e subemuEs@ams com OpsTENZ0Z19E  Panystarsan 08-05.2021, 1423 sudsn osos2021,0023 | Pengemeangansumos: | ()
Kabupsten Magstan :
Jasatan Daya Manusia
Wohon nfo untuk
S isfung pengairan & Selretariat Badan
20 Rams Gunawan ey gunawanrama@gmail.com 08125078282 kementeranPUPR  06-08-2021. 1423 Sudsh 0608.2021,0023 | Pengemoangansumoe: | ()
Kslimantan Tengsh :
untuk pegawre Dayz Manusia
daerah
ininform
Dicky Zaznal keulusan jagung Seirstanat Badan
21 . Sbus Cimancis Gy mtsgen@eu god 081220532602 08-08.2021, 1433 Sudsn 05-05.2021, 0833 Pangembsngan Su o
Muisqied engeloiaan
Dayz Manusia
kauangaan
Tata cara it diklat
fungsional penata
el Dian Fup Dinas Pekerjzan Mfg e Sekretariat Badan
2 o Umum DanPensizan | desyanpuspiagS@gmasloom | 081341428088 oo b 08-05-2021. 1435 Sudan 08-06.2021, 0835 | Pengambangan Sumber
= Ruang Kotz Parecars pengangat Daya Mznusia
pertama dar
fermas eons)

BPSDM CENTER

File 1844 Loors Eliser Manurung, 5T pmbsbard@gmai.com 15-10-2021, 08:38:30 Surat Undangan mengikuti celatian Bekm
1943 Nancang Munyain na pucino@gmail com 15102021, 08:04:28 Panunanan dats Sussh
Tahukah 1842 Firdaus Adisbat ‘sabati@gmai com 15402021, 07:62:38 Penbahan Data Sudsh
1841 ok mhdsizky pransizya okemmoha@yahoocom  15-10-2021, 09:38:18 didat SDA Sudsh
Artiel 1040 Ingght Nur Sholeha inggtns17@gmailcom 16-10-2021, 02:45:48 Contact Persan Balai Wiayah Vi Surabaya Sudah
f— 1030 Sabmin hardian Sabminh20@gmalcon  14-10-2021, 185711 Wiysapk BKN Sudah
1938 salimin hardian saliminh29@gmai.com  14-10-2021, 050227 Emai Mysspk. Sudah
Informas! Pengaiar 1937 Sandi ramaazny ramaasnysanay 11 @grma cor 13-10-2021, 121557 B B2um
1938 Fathurrahman Harif fathurrahman chil33@gmalle 13-10-2021, 045708 Surat Manyurst dan Permohonan Narzsumber )
Informasi Pejabat 1935 Kinanti Wiay2 tinaniw@unimedacid  13-10-2021, 44142 Fefatihan kaahiian Qualiy Engineer Watersl Konsiruks! Bangunan Sudah
1934 Friska Mia Gandini priska mia@pu goid 12102021, 635521 kees akun pefatihan Sudsh
Riwayat Conference 1933 NurHidayant, ST M.T yantclemira@gmail com 12-10-2021, 03:30:56 jadwial dikiat fungsional Jafung Tata Bangunan dan perumahan Ah Sudah
1932 Aemansysh srmandevar@gmail.com -10-2021, 18:25:02 informasi tertang ufan sertFikasi pangadaan barang dan jasa Sudsh
Layanan Informesi 1931 AnAgussan spamgustisni2@gratcom | 11102021, 224146 ~Assessment pingsh mutssi ke ASN kementern PU pr Suash
1930 TRISALYANTI tisalyaniTO@gmailcom | 11102021, 002841 Wengaps BFSDM tidak ada 6 Kafim? Sudsh
1920 Tatu Hikmsh wtubkmah05@gmaicom | 11102021, 082424 Pembertahuan diterimalditoisk mengiot diiat Sudsh
FAQ 1928 LLIKTOVA SETIADI, 5T iikiuas@yahoo.com 1102021, 033782 FRCSE0UR MUTAS| PG FEVERINTEH DAERAH KE KEMENTERIAN FURR Sudsh
Edvin Kusuma, ST redvinkusuma@yahoo.coid 00-10-2021, O7.28:13 Email masuk Sudah
Beasiswa Rahraa ek ranmagnatibize@yshoo.co i 08-10-2021, 07-28:28 Pangalola teknis bangunan gadung negars Suash
PRI bmpsrogmai com 08-10-2021, 18:38:58 mohon informasi, kapan ada agends Dikist Fim 1.7 Sudsh
WUTIARA YOMANDA ARMAYNIANSAN FUTRI il 08-10-2021, 182457 Bagaimans cara menambah lampiran untuk 3K fungsional Sudsh
1822 DANAMIAVAPUTRAMARTHA dananjayapura24@gail cor 08-10-2021, 08:40:35 STATUS PENDAFTARAN Sudsh
121 Beni Muslyadi, ST beni_mushyadi@ymaicom | 08-10-2021, 043321 pendafiaran dikiat ungsional ieknik jalan dan jembatan ahi Sudah
1920 gk feroniks feronka@yahoo.coid  07-10-2021, D8:10:50 Kami membuiutikan narasumbe minimum eksslon 2 Sudah
1919 Raina Camia rnscamis@gmailcom | 07-10-2021, 02:45:20 Dikiat Fungsional Suash
1918 Ade Juniaria Arluristo@Gmaicom  08-10-2021, 182830 Tentang Diiat Fungsional Telnik Tata Sangunan dan Perumahan A Panama (Distsnoe Leaming) - Sudzh
1915 DewiMayassn mayadpkcp@graloom 08102021, 07:10:53 Persyaratan pengusuian pangangkatan pentsma jstatsn fungsenl Teknik Tata Bangunan dan Perum Sudsh
1914 DIDIK SURYA SARUTRA diksuryassputra027@gmail 03-10-2021, 07.02:20 Info lowongan pengemu Sudsh

1013 Fera Mutiara Sar Putr feramuiaa@gmailcom | 06-10-2021, 032158 Kanfrmasi Status Pendaftaran Felathan Fungsianal Teknik Taia Bangunan dan Perumahan Ahli 5-14| Sudah (
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Email BPSDM

! Berbintang - datin bpsdm@puc X +

< C @ mail.google.com;

= M Gmail Q. isistarred X O Tidak di tempat ~ @ @& @EEQ:’," o
~ Email Z o- ¢ 1-44 dari 44 B
4437
L Kotak Masuk saya, Raffa 35 Kotzk Masuk Pendaftaran Sistem Akuntansi Instansi Distance Learning - Pada tanggal Kam, 30 Sep 2021 14.18, Datin BPSD.. 30 Sep
DR B3 Pelatihan SAl- 9+
(© Ditunda
B Terkirim saya, Mail 7 Kotak Masuk Pendaftaran Spesifikasi Umum untuk Pekerjaan Konstruksi Jalan dan Jembatan - Alamat tidak dapat ditemuk.. @& 28 Sep @
[ Draf 5 saya, Masati 2 Kotak Masuk  Hi, Mas'ati cukung - Mau ganti emal di my sapk dengan email ini Pada tanggal Rab, 22 Sep 2021 21:08, BFSDM 22 Sep e
-mai a7 . . " :on .
®  Junk E-mail saya, fiky 2 Kotak Masuk  Pendaftaran Fungsional Teknik Jalan dan Jembatan Ahli (Distance Learning) - Selamat pagi, saya Fiky Apriya 17 Sep
~ @ Shared Folders
saya, hendri Kotak Masuk Pendaftaran Pengelolaan Teknis Pembangunan Bangunan Gedung Negara (Distance Learning) - salam.. sampa. 12 Agu
~ @ pokjapjsadkijakarta *
~® pugoid saya, Mail 2 Kotak Masuk Pendaftaran Teknis Tata Persuratan Distance Learning - Alamat tidak dapat ditemukan Pesan Anda tidak terki 2 Agu
®  Oktober 2020 saya, Mail 16 Kotak Masuk Pendaftaran Perencanaan Teknis Bangunan Pengaman Pantai (Distance Learning) - BPSDM Kementerian PUP.. & 6 Jul =]
September 2020
®  Sep Kamaludin Nur Kotak Masuk Re: juan Sertifikat - Penyelenggaraan Rumah Susun - siap 1 N
v Selengkapnya
saya, Antonia 14 Kotak Masuk Pendaftaran Penyelenggaraan Rumah Umum dan Komersial - Kepada Yth. Panitia Mohon ijin bertanya apakah .. @ 22Jun
saya, Taufan, saya s Kotak Masuk Link Aktivasi SIMANTU Kementerian PUPR - Sdr Yth, Terima kasih atas pertanyaan saudara, terkait tersebut pa 22 Jun
saya, Surya 2 Kotak Masuk Pendaftaran Pengelolaan Teknis Pembangunan Bangunan Gedung Negara (Distance Learning) - Kepada Yth Ad.. 17 Mei
Tety Widyawati Kotak Masuk Re: Pendaftaran Pejabat Penar Surat Perintah (PPSPM) Distance Learning - Selamat pagi ... 17 Apr
» Chat
Biro Komunikasi Pub. Kotak Masuk Fwd: - Vth. Rekan-Rekan Datin BPSDM di tempat Terlampir kami sampaikan permchonan informasi publik dari 30 Mar
» Ruang
sahrullah Cikgu Kotak Masuk  Re: Pendaftaran Pejabat Pembuat Komitmen (PPK) Distance Learning - [jin bertanya, apakah kegiatannya dila... 26 Mar N
» Rapat

LAPORAN TRIWULAN IMPLEMENTASI KETERBUKAAN INFORMASI PUBLIK
BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
PERIODE JULI-SEPTEMBER 2021




