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Hal . Penawaran Program Beasiswa Pendidikan

limu Kepegawaian Angkatan XVIIl Badan
Kepegawaian Negara
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Kepala Biro Kepegawaian, Organisasi, dan Tata Laksana;

Sekretaris Inspektorat Jenderal;

Sekretaris Direktorat Jenderal Sumber Daya Air;

Sekretaris Direktorat Jenderal Bina Marga;

Sekretaris Direktorat Jenderal Cipta Karya;

Sekretaris Direktorat Jenderal Bina Konstruksi;

Sekretaris Direktorat Jenderal Perumahan;

Sekretaris Direktorat Jenderal Pembiayaan Infrastruktur PU dan Perumahan;
Sekretaris Badan Pengembangan Infrastruktur Wilayah;

10 Para Kepala Pusat, Direktur Politeknik PU dan Kepala Balai di BPSDM.
di -

Jakarta

CHONDORON =<

Sehubungan dengan surat penawaran beasiswa S-1 Badan Kepegawaian Negara
(BKN) melalui Surat Kepala Pusat Pengembangan Kepegawaian ASN no.
303/KA.0201/SD/B.IVIVII/2024 tanggal 29 Juli 2024 hal Penawaran Program Beasiswa
Pendidikan llmu Kepegawaian Angkatan XVIIl Badan Kepegawaian Negara, dengan
hormat kami sampaikan informasi program sebagai berikut :

1. Badan Kepegawaian Negara (BKN) membuka kesempatan beasiswa Sarjana (S1)

Manajemen Konsentrasi Manajemen Sumber Daya Manusia (MSDM)

2. Badan Kepegawaian Negara (BKN) hanya membiayai komponen sebagai berikut:
a. Biaya pendaftaran kuliah;
b. Uang Kuliah;
c. Test TOEFL (persyaratan sidang skripsi/tugas akhir)

3. Mekanisme pengajuan tugas belajar serta pemilihan program studi mengacu pada
Peraturan Menteri PUPR No 02 Tahun 2023 tentang Pengembangan Kompetensi
Pegawai Aparatur Sipil Negara.

4. Informasi serta keterangan lebih lanjut terkait program beasiswa sebagaimana
terlampir, dan dapat diakses melalui link : https://pusbangasn.bkn.go.id/

5. Calon peserta yang diusulkan telah memenuhi syarat berdasarkan analisa
kebutuhan pengembangan kompetensi di masing-masing Unit Organisasi, serta
memenuhi persyaratan tugas belajar dan persyaratan yang ditetapkan oleh lembaga
beasiswa.

6. Calon peserta yang diusulkan oleh unit organisasi harus mendapatkan rekomendasi
dari BPSDM sebelum mengikuti proses seleksi. Bagi calon yang direkomendasikan
melakukan pendaftaran mandiri secara online sesuai dengan ketentuan pihak
penyelenggara.

7. Bagi calon peserta yang lulus seleksi beasiswa namun tidak melapor kepada Pejabat
Pembina Kepegawaian Unit Organisasi dan kepada BPSDM pada proses awal




9.

pendaftaran, maka rekomendasi untuk penerbitan SK Tugas Belajar dan administrasi
lainnya tidak dapat kami proses.

Calon peserta yang memenuhi syarat beserta dokumen persyaratan lengkap dapat
diusulkan kepada Sekretariat Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia c.q.
Bagian Hukum, Kerja sama dan Komunikasi Publik selambat-lambatnya tanggal
18 Oktober 2024 (Hanya kandidat dengan dokumen persyaratan lengkap yang akan
diproses).

BPSDM tidak dapat memfasilitasi pembiayaan cost-sharing.

Demikian kami sampaikan atas perhatiannya diucapkan terima kasih.

Tembusan :

Kepala Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia;




BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

PUSAT PENGEMBANGAN KEPEGAWAIAN APARATUR SIPIL NEGARA
Jalan Desa Pandansari Nomor 32 Kecamatan Ciawi, Kabupaten Bogor, Jawa Barat 16720
Telepon/Faksimile (0251) 8246800
Laman: www.pusbangasn.bkn.go.id;| Pos-el: pusbang@bkn.go.id

Nomor - 303/KA.02.01/SD/B.IVIVIII2024 29 Juli 2024
Lampiran - 3 (tiga) lampiran
Perihal - Penawaran Beasiswa Pendidikan llmu Kepegawaian

Angkatan XVIil Badan Kepegawaian Negara

Yang terhormat,
Bapak/Ibu (daftar terlampir)
di tempat

Dalam rangka meningkatkan kualitas sumber daya Aparatur Sipil Negara (ASN),
khususnya dalam pengelolaan Sumber Daya Manusia Aparatur (SDMA), Pendidikan limu
Kepegawaian Badan Kepegawaian Negara (PIK BKN) bekerja sama dengan Universitas
Negeri Jakarta (UNJ) membuka penerimaan mahasiswa baru Strata 1 (S1) PIK BKN
Angkatan XVIII, Program Studi Manajemen Konsentrasi Manajemen Sumber Daya
Manusia (MSDM).

Mahasiswa PIK BKN akan dibekali dengan pengetahuan teoritis dan praktik dalam
rangka meningkatkan kapasitas dan kompetensi di bidang pengelolaan SDM Aparatur.
Persyaratan bagi calon penerima beasiswa ini adalah sebagai berikut:

1. Diusulkan oleh Pejabat Pembina Kepegawaian (PPK) dan/atau Pejabat yang
Berwenang (PyB) minimal Pejabat Pimpinan Tinggi Pratama (PPTP) masing-masing
Instansi yang dibuktikan dengan Surat Persetujuan PPK dan/atau PyB (format
terlampir),

2. Surat Pernyataan Kesediaan dari Pimpinan Instansi/Pejabat yang Berwenang di
bidang kepegawaian minimal Jabatan Pimpinan Tinggi untuk menyediakan formasi
dan mengangkat Alumni PIK BKN dalam jabatan fungsional kepegawaian Analis SDM
Aparatur Ahli Pertama;

3. Mengikuti dan lulus seleksi berbasis komputer (kemampuan bahasa, matematik dan

logika) dan wawancara oleh panitia seleksi penerimaan mahasiswa baru PIK BKN;




4. Memiliki masa kerja paling singkat 1 tahun sejak diangkat menjadi Pegawai Negeri
Sipil (PNS);

5. Pendidikan minimal Sekolah Menengah Atas (SMA) atau sederajat;

6. Usia maksimal 40 tahun pada tanggal 31 Desember 2025;

7. Membuat surat pernyataan calon mahasiswa (format terlampir) bersedia mengikuti
tugas belajar sesuai dengan ketentuan yang berlaku dan sanggup mengembalikan
seluruh biaya yang telah dikeluarkan BKN apabila:

a. mengundurkan diri selama masa perkuliahan;
b. tidak dapat menyelesaikan perkuliahan sesuai dengan waktu yang ditentukan; atau
c. tidak memenuhi standar kelulusan akademis dalam evaluasi per semester yang
dilakukan oleh PIK BKN.
8. Peserta yang dinyatakan lolos seleksi tidak diperkenankan untuk mengundurkan diri.
9. Perkuliahan akan dimulai pada bulan September Tahun 2025 (tentatif), sehingga
apabila terdapat persyaratan usia dalam pemberian persetujuan masing-masing
instansi pemerintah dapat menyesuaikan dengan jadwal perkuliahan.

Komponen biaya yang ditanggung oleh BKN antara lain:
1. Biaya pendaftaran kuliah,

2. Uang kuliah; dan
3. Test TOEFL (sebagai persyaratan sidang skripsi/tugas akhir).

Komponen biaya yang ditanggung oleh instansi pengirim antara lain:
1. Biaya perjalanan dinas dan transportasi;

Biaya hidup selama mengikuti pendidikan;

Biaya Akomodasi;

Buku Penunjang Pendidikan; dan
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Biaya lainnya, sebagai penunjang pendidikan mahasiswa.

Instansi pemerintah yang berminat dengan penawaran ini, kami persilakan untuk
melakukan pendaftaran secara kolektif dan/atau mandiri dengan mengirimkan data dan
dokumen PNS yang bersangkutan melalui tautan
https://pusbangasn.bkn.go.id/epik/ selambatnya pada tanggal 22 Oktober 2024.

Adapun dokumen yang diunggah (ukuran setiap dokumen maksimal 1 MB) adalah
sebagai berikut:

1. Pas Foto berlatar belakang merah ukuran 3x4;
2. ljazah Pendidikan Terakhir;




Surat Keputusan Pengangkatan Calon Pegawai Negeri Sipil;
Surat Keputusan Pengangkatan Pegawai Negeri Sipil;

Surat Keputusan Kenaikan Pangkat Terakhir;

Fotokopi Kartu Tanda Penduduk;
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Surat Persetujuan Pejabat Pembina Kepegawaian dan/atau Pejabat yang Berwenang
minimal Pejabat Pimpinan Tinggi Pratama Bidang Kepegawaian;
8. Surat Pernyataan Kesediaan Pimpinan Unit Kerja; dan

9. Surat Pernyataan Calon Mahasiswa.

! Ujian seleksi berlangsung di Kantor Pusat Badan Kepegawaian Negara (BKN),

1 Pusat Pengembangan Kepegawaian ASN BKN atau di Kantor Regional BKN terdekat.

| Informasi lebih lanjut dapat menghubungi Sekretariat PIK BKN narahubung: Yunita Sari
(085819062341).

Demikian kami sampaikan, atas perhatian dan kerja sama Bapak/lbu kami ucapkan
|

terima kasih.
KepalaPUsat Pengembangan Kepegawaian ASN
J "!,;.-'\“»‘ f'.;, ‘,
N *.
SatyaPratama, S.Sos, M.Sc
NIP. 197610302001121001
Tembusan:

1. Plt. Kepala Badan Kepegawaian Negara, (sebagai laporan);

2. Sekretaris Utama BKN;

3. Kepala Biro Hubungan Masyarakat, Hukum dan Kerja Sama BKN;
4. Inspektur BKN; dan

5. Kepala Kantor Regional BKN | — XIV.




