KEMENTERIAN PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT
BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA

PROGRAM BPSDM TAHUN 2019

A. PENYUSUNAN PERENCANAAN PROGRAM, PENGANGGARAN, PENYELENGGARAAN PENDIDIKAN PELATIHAN
PEMBINAAN, PENGENDALIAN, MONEV SERTA SIM

LAYANAN DUKUNGAN MANAJEMEN ESELON |

«  PENAJAMAN PROGRAM JANGKA MENENGAH DAN ANGGARAN TAHUNAN BPSDM

RAPAT KERJA/ RAPAT KOORDINASI DI LINGKUNGAN BPSDM

«  PENYUSUNAN SUBSTANSI RENCANA STRATEGIS BPSDM

« KONSOLIDASI DAN PENGUMPULAN DATA RENCANA KERJA ANGGARAN BPSDM

 EVALUASI SAKIP DAN PENYELENGGARAAN KEGIATAN PUSAT DAN BALAI

«  EVALUASI PELAKSANAAN PROGRAM 2015-2019 BPSDM

« PEDOMAN PENYELENGGARAAN PENGEMBANGAN SDM

« EVALUASI PELAKSANAAN PELATIHAN (STRATEGIS DAN REGULER)

«  PENYUSUNAN DAN PENYEBARLUASAN PRODUK HUKUM

+  PENINGKATAN KEMAMPUAN KAPASITAS MANAJERIAL DAN KOMPETENSI TEKNIS PEGAWAI

«  KONSOLIDASI KENAIKAN PANGKAT DAN PENSIUN SATU ATAP, PEMELIHARAAN DATA, DAN MONITORING
LAYANAN ADMINISTRASI KEPEGAWAIAN

 PENILAIAN PRESTASI KERJA PEGAWAI BPSDM

 EVALUASI ORGANISASI, TATA LAKSANA, DAN FASILITASI PELAKSANAAN MANAJEMEN PERUBAHAN RB




KEMENTERIAN PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT
BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA

PROGRAM BPSDM TAHUN 2019

«  PEMBINAAN KERJASAMA PENGEMBANGAN SDM KEMENTERIAN PUPR

* FASILITASI LEMBAGA BARU DAN KERJASAMA PENDIDIKAN

* REVIU PERHITUNGAN ANALISAS BEBAN KERJA (ABK) BPSDM

«  PEMUTAHIRAN APLIKASI BERBASIS TEKNOLOGI INFORMASI PENDUKUNG PENGEMBANGAN SDM
« PEMUTAHIRAN APLIKASI BERBASIS TEKNOLOGI INFORMASI PENDUKUNG KEGIATAN BPSDM
« DOKUMENTASI DAN PUBLIKASI PENYELENGGARAAN KEGIATAN BPSDM

« PENYUSUNAN BULETIN BPSDM

«  PENYUSUNAN MEDIA PUBLIKASI BPSDM

PENINGKATAN PEMANFAATAN APLIKASI BPSDM

PENINGKATAN INFRASTRUKTUR TEKNOLOGI INFORMASI BPSDM

« PENYUSUNAN LAPORAN KEUANGAN

« PENGELOLAAN ADMINISTRASI DAN PENERIMAAN NEGARA BUKAN PAJAK (PNBP)

« PENYUSUNAN LAPORAN BARANG MILIK NEGARA (BMN)

«  PELAYANAN KETATAUSAHAAN

« DUKUNGAN INTERNAL KEGIATAN BPSDM
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B. PENYELENGGARAAN PENILAIAN KOMPETENSI DAN PEMANTAUAN KINERJA

KEBIJAKAN TEKNIS/NSPK PENILAIAN KOMPETENSI, PENGELOLAAN KINERJA DAN PEMETAAN KARIR ASN

PUPR

« PENGEMBANGAN INSTRUMEN ASSESSMENT CENTER

« PENGEMBANGAN INSTRUMEN PENILAIAN KOMPETENSI TEKNIS JABATAN NON TEKNIK

« PENGEMBANGAN INSTRUMEN PENILAIAN KOMPETENSI TEKNIS BIDANG SUMBER DAYA AIR DAN
KONSTRUKSI

« PENGEMBANGAN INSTRUMEN PENILAIAN KOMPETENSI TEKNIS BIDANG JALAN, PERUMAHAN, PERMUKIMAN,
DAN PENGEMBANGAN INFRASTRUKTUR WILAYAH

« PENYUSUNAN STANDAR KOMPETENSI JABATAN ASN NON TEKNIK

« PENGEMBANGAN KOMPETENSI ASESOR

PENINGKATAN PROFESIONALISME PENILAI TEKNIS

« PENGOLAHAN DATA PENILAIAN KOMPETENSI

«  EVALUASI DAN PENYUSUNAN LAPORAN PENILAIAN KOMPETENSI

« PENYUSUNAN PEDOMAN TEKNIS PEMANTAUAN DAN EVALUASI KINERJA PEGAWAI

«  PENYUSUNAN RENCANA SUKSESI

« EVALUASI PENGEMBANGAN KARIER PNS

« PEMBEKALAN PENGEMBANGAN KARIER PNS
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PENGELOLAAN KINERJA ASN PUPR

 EVALUASI KINERJA PEGAWAI
« PENDAMPINGAN DALAM RANGKA PENGUATAN MANAJEMEN KINERJA PEGAWAI

PEMETAAN KARIR ASN PUPR
« PENYUSUNAN PROYEKSI KARIER PEGAWAI

C. PENYELENGGARAAN PENDIDIKAN DAN PELATIHAN SUMBER DAYA AIR DAN KONSTRUKSI

LAYANAN PENDIDIKAN

« D3 TEKNIK SIPIL UNCEN

+ S1 TEKNIK SIPIL UNCEN

« S2 MAGISTER PENGELOLAAN SUMBER DAYA AIR UNSYIAH

S2 MAGISTER TEKNIK SIPIL UNAND

« S2 MAGISTER PENGELOLAAN SUMBER DAYAAIR ITB

S2 MAGISTER MANAJEMEN PROYEK KONSTRUKSI UNPAR

+ S2 MAGISTER TEKNIK PENGAIRAN MINAT SUMBER DAYA AIR UNBRAW
S2 MAGISTER MANAJEMEN REKAYASA INFRASTRUKTUR UNDIP

« S2 MAGISTER REKAYASA BENDUNGAN UNDIP
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« S2 MAGISTER PEMELIHARAAN DAN REHABILITASI INFRASTRUKTUR UNS
« S2 MAGISTER TEKNIK PENGELOLAAN BENCANA ALAM UGM

+ S2 MAGISTER SARANA DAN PRASARANA TEKNOLOGI BAHAN UGM

+ S2 MAGISTER RKK UNHAS

« S2MAGISTER HIITS

PENGEMBANGAN POLA, TEKNIK, KURIKULUM, DAN MODUL KEDIKLATAN

« PENYUSUNAN POLA PELATIHAN SDA DAN KONSTRUKSI

«  PENYUSUNAN BAHAN PEMBELAJARAN INTERAKTIF BIDANG SUMBER DAYAAIR

«  PENYUSUNAN MATERI PELATIHAN INTERAKTIF BIDANG KONSTRUKSI

«  PENYUSUNAN KURIKULUM DAN MODUL PELATIHAN PERENCANAAN DRAINASE

« PENGEMBANGAN KURIKULUM DAN MODUL PERENCANAAN BANGUNAN PENGAMAN PANTAI

« REVIEW CEPAT DAN PENYUSUNAN MODUL PELATIHAN BIDANG SUMBER DAYA AIR

« PENYUSUNAN KURIKULUM DAN MODUL PELATIHAN AHLI REKAYASA NILAI (VALUE ENGINEERING)

« PENYUSUNAN KURIKULUM DAN MODUL PELATIHAN AHLI PENILAI KEGAGALAN BANGUNAN (FORENSIC
ENGINEERING)

«  REVIEW CEPAT DAN PENYESUAIAN MODUL PELATIHAN BIDANG KONSTRUKSI
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D. PENYELENGGARAAN PENDIDIKAN DAN PELATIHAN JALAN, PERUMAHAN PERMUKIMAN, DAN PENGEMBANGAN
INFRASTRUKTUR WILAYAH

LAYANAN PENDIDIKAN
+ PENDIDIKAN KERJASAMA ON GOING

POLA, TEKNIK, KURIKULUM DAN MODUL PELATIHAN

+ PENGEMBANGAN E-LEARNING BIDANG JALAN DAN JEMBATAN

«  PENYUSUNAN KURIKULUM DAN MODUL PELATIHAN MONITORING DAN EVALUASI KETERPADUAN
INFRASTRUKTUR (ANALISIS DAN DAMPAK MANFAAT)

+ REVIEW KURIKULUM DAN MODUL PELATIHAN SPESIFIKASI UMUM UNTUK PEKERJAAN KONSTRUKSI JALAN
DAN JEMBATAN

+  REVIEW KURIKULUM DAN MODUL PELATIHAN BIDANG JALAN

+ PENGEMBANGAN MEDIA PEMBELAJARAN PELATIHAN BIDANG JALAN DAN PENGEMBANGAN INFRASTRUKTUR
WILAYAH

*  REVIEW KURIKULUM DAN MODUL BIDANG PENGEMBANGAN INFRASTRUKTUR WILAYAH

« PENYUSUNAN MATERI E-LEARNING BIDANG PERUMAHAN DAN PERMUKIMA

+ PENGEMBANGAN KURIKULUM DAN MODUL PELATIHAN PENGELOLAAN SISTEM PENYEDIAAN AIR‘MINUM
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+  REVIEW KURIKULUM DAN MODUL PELATIHAN PENGELOLAAN RUSUNAWA

+ PENGEMBANGAN KURIKULUM DAN MODUL PELATIHAN PENGAWASAN DAN PENGENDALIAN PEMBANGUNAN
RUMAH SUSUN

+ PENGEMBANGAN MEDIA PEMBELAJARAN PELATIHAN BIDANG PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN

« PENGEMBANGAN KURIKULUM DAN MODUL PELATIHAN PERENCANAAN TEMPAT PEMROSESAN AKHIR

E. PENYELENGGARAAN PENDIDIKAN DAN PELATIHAN MANAJEMEN DAN PENGEMBANGAN JABATAN
FUNGSIONAL

LAYANAN PENDIDIKAN
+  PEMBIAYAAN KARYASISWA PENDIDIKAN KEDINASAN ONGOING DALAM NEGERI

LAYANAN PELATIHAN
* FASILITASI PELATIHAN MANAJERIAL DAN TEKNIS UMUM ASN PUPR
* FASILITASI PELATIHAN PEMBENTUKAN JABATAN FUNGSIONAL SELAIN BIDANG PUPR



KEMENTERIAN PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT
BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA

PROGRAM BPSDM TAHUN 2019

POLA, TEKNIK, KURIKULUM DAN MODUL PELATIHAN
« PENGEMBANGAN DIGITAL LEARNING (MODULER) KOMPETENSI TEKNIS UMUM
« PENGEMBANGAN PELATIHAN PENJENJANGAN DAN PEMBENTUKAN JABATAN FUNGSIONAL PUPR

LAYANAN PENGEMBANGAN JABATAN FUNGSIONAL

*  RAPAT KOORDINASI JABATAN FUNGSIONAL PUPR

+  PEMBINAAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS TIM PENILAI JABATAN FUNGSIONAL
+  PEMBINAAN PROFESI DAN KOMPETENSI JABATAN FUNGSIONAL

*  BIMBINGAN TEKNIS PENYUSUNAN DUPAK JABATAN FUNGSIONAL

*  PENILAIAN ANGKA KREDIT JABATAN FUNGSIONAL

* FASILITASI KARYATULIS ILMIAH JABATAN FUNGSIONAL

+  MONITORING DAN EVALUASI JABATAN FUNGSIONAL

* FASILITASI FORUM BERBAGI PENGETAHUAN JABATAN FUNGSIONAL




